SOCIETA ITALIANA DI ECONOMIA PUBBLICA

Premio SIEP 2011

La giuria composta dai Past Presidents e dal Presidente in carica ha preso in attenta
considerazione i contributi presentati in numero di sette, ha apprezzato la
pregevole fattura della grande maggioranza di essi, e ha deciso di attribuire il premio
SIEP 2011 al lavoro di Devis Geron dal titolo: “Severance pay or pensions funds ?”
con la seguente motivazione.

Il lavoro di Geron affronta un tema molto rilevante per I’'economia pubblica e le
politiche pubbliche: la scelta, che é stata data anche ai lavoratori italiani dalla riforma
pensionistica del 2004, di investire I'indennita di fine rapporto in fondi pensione.

La Giuria ha particolarmente apprezzato |'ottima fattura del lavoro, che inizia con
una chiara presentazione del problema e che utilizza un apparato analitico molto
accurato con in quale viene valutata la convenienza in termini di benessere delle due
alternative ,con riferimento al quadro istituzionale italiano e all’evoluzione post -
2004 delle principali variabili economiche e finanziarie di riferimento.

La padronanza del tema e degli strumenti analitici e I'accuratezza dello scritto hanno
indotto la giuria a giudicare il lavoro di Geron come sicuramente meritevole del
premio.

Sede: DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, STATISTICA E DIRITTO
Universita degli studi - 1 27100 Pavia - corso Strada Nuova 65 - Telefono 0382.984401 - 984406 - fax 0382.984402

Indirizzo E-mail: e-siep@unipv.it - Indirizzo internet: http://www.unipv.it/websiep



